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PRESENTACION

El Proyecto Educativo Institucional (PEI) de UNINPAHU es un instrumento guia
para toda la comunidad educativa, el cual dirige los procesos formativos de la
Institucion en pro del mejoramiento permanente de la calidad educativa, la cual
se orienta hacia la implementacion conjunta y continua de la formacion integral y
gue propende por el logro de los resultados de aprendizaje a través de las funcio-
nes sustantivas.

Para la elaboracion del PEI se vinculo a estudiantes, docentes, egresados, perso-
Nnal administrativo y representantes del sector externo, con la idea de conocery
visibilizar las diferentes miradas que tiene nuestra comunidad sobre la Institucion
vy la formacion impartida. En este ejercicio participativo, los ejes fundamentales de
dialogo fueron el reconocimiento de la identidad, los rasgos distintivos de
UNINPAHU como Institucion de Educacion Superior y el planteamiento de la
vision a futuro con miras a los proximos 10 anos de labores de ensefanza-aprendi-
zaje.

En este sentido, el PEI se constituye sobre el ideario de la calidad educativa, la
consolidacion y difusion de la identidad institucional, el desarrollo personal y
profesional de sus integrantes y las transformaciones que exige nuestro paisy la
sociedad. Por eso, el PEI contempla el Método de Alto Rendimiento (MAR) como
estrategia transversal y sello diferenciador de la formacion integral en UNINPAHU.

En su estructura, el PEI presenta inicialmente la mision e identidad de la Institu-
cion a partir de la perspectiva de su comunidad educativa; ademas, se describen
los perfiles de los tres actores fundamentales en los procesos formativos: estu-
diantes, docentes y egresados; se explican los elementos que constituyen la base
del trabajo del PEI: la formacion integral, los resultados de aprendizaje, las funcio-
nes sustantivas, el bienestar universitario y el MAR; finalmente, se hace referencia
a la planeacion estratégica como herramienta para el logro de los propodsitos del
PEI

Con este Proyecto Educativo, UNINPAHU pretende cumplir lo que espera su
comunidad educativa respecto a los resultados de los procesos de ensefan-
za-aprendizaje para esta generacion y las generaciones futuras, entendiendo que
los integrantes de la Institucion se apropiaran y haran realidad lo que en este
documento se enuncia, pues formara parte vital de la planeacion y del devenir de
la vida universitaria. Desde cada area, facultad y programa académico, se trabaja-
ra en adelante para materializar el PEl y hacer de nuestra identidad el referente
de todo uninpahuista.

1
5 UNINPAHU

INSTITUCH UNIVERSIT
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CONTEXTO INSTITUCIONAL

MISION

La Fundacion Universitaria para el
Desarrollo Humano - UNINPAHU, tiene
como mision la formacion integral de
personas con competencias para
asumir, aplicar y transferir los conoci-
mientos e impactar positivamente la
realidad social y contribuir al desarrollo
sostenible de la nacion.

IDENTIDAD INSTITUCIONAL

Desde su origen, UNINPAHU ha orien-
tado los procesos pedagogicos a partir
de una concepcion humanistica de la
educacion, que resalta y enaltece los
valores fundamentales de las relaciones
sociales, velando por la formacion inte-
gral de excelentes seres humanos,
eticos, responsables, criticos, propositi-
VOs y solidarios, siempre comprometi-
dos con sus proyectos de vida, con sus
familias y con el desarrollo sostenible
del pals.

A partir del Proyecto Educativo Institu-
cional, UNINPAHU centra su educacion
en evidenciar los resultados de aprendi-
zaje, promoviendo la curiosidad, el inte-
rés por el conocimiento y el desarrollo
de habilidades y aptitudes en los profe-
sionales con capacidades para empren-
der, liderar y ser altamente competen-
tes e impactar en los sectores en donde
gjerzan sus conocimientos, en procura
de un pais mas equitativo, solidario vy
justo.

En tal sentido, la Institucion trabaja
sobre el ideario de la calidad educativa,
con la exigencia que los resultados vy el
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cumplimiento de nuestra mision, como
referente ante la sociedad, lo requiere.
En UNINPAHU, dicha calidad educativa
integra la planeacion, ejecucion y eva-
luacion permanente de los procesos
relacionados con la formacion, la inves-
tigacion, la extension, la proyeccion
social y la internacionalizacion, de tal
mManera que estas funciones sustanti-
vas den cuenta de los compromisos
gue hemos asumido como Institucion
de Educacion Superior.

Para consolidar nuestra identidad, ha
sido primordial propender porgue la
innovacion, la investigacion, la tecno-
logia y la productividad, sean la base
sobre la cual se erigen las acciones
formativas, con un enfoque de soste-
nibilidad y cuidado del medio am-
biente.

En el marco de nuestro Proyecto Edu-
cativo, el Método de Alto Rendimiento -
M.A.R., se constituye en rasgo diferen-
ciador e impronta de la Institucion,
pues busca el desarrollo continuo de las
competencias en todos los integrantes
de la comunidad educativa, fortalecien-
do el aprendizaje a lo largo la vida y, con
ello, ampliar las posibilidades de creci-
miento personal y profesional.

En esencia, UNINPAHU trabaja de
mManera incansable para seguir siendo
reconocida como una Institucion de
Educacion Superior que cuida, obede-
cey exalta su sello de identidad, en
procura del bienestar y desarrollo de
todos los integrantes de la Institucion y
contribuir con las transformaciones
gue el pais requiere.
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

Dando cumplimiento a nuestra Mision, el presente Proyecto Educativo Institucio-
nal (PEI) tiene como proposito orientar las acciones de formacion integral e inclu-
yente, centrada en el aprendizaje de los estudiantes, a través de las funciones sus-
tantivas. Ademas, propende por el bienestar de los miembros de la Institucion y
promueve el M.A.R. como estrategia transversal y sello diferenciador.

3
2> UNINPAHU




PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

NUESTRA COMUNIDAD
EDUCATIVA

El Estudiante de UNINPAHU

Los estudiantes de UNINPAHU se caracterizan por su disposicion para apren-
der, la voluntad y compromiso con sus proyectos personales y familiares.
Ademas, trabajan para ser lideres en las iniciativas que emprenden, siempre
en la busqueda de construccion en equipo y con responsabilidad social y
medioambiental.

A nuestros estudiantes los identifica su interés por la tecnologia, la innovacion
y la creatividad. Son personas propositivas, buscan soluciones, les gusta poner
en practica lo que aprenden en el aula y compartir sus conocimientos.
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El Egresado de UNINPAHU

Los egresados de la Institucion tienen un alto sentido de pertenencia, respon-
sabilidad y profesionalismo. Son personas de una excelente calidad humana,
éticos, disciplinados, integrales y, especialmente, con una actitud de servicioy
compromiso social.

Ademas, a los egresados de UNINPAHU los distingue su capacidad de adapta-
cion al cambio, de ser estratégicos, innovadores, creativos y multifacéticos. Son
lideres y emprendedores que se proyectan como generadores de empleo en
los diferentes sectores en los cuales se vinculan profesionalmente. Al egresado
uninpahuista le interesa actualizar sus conocimientos de forma permanente y
mantener su alta calidad y competencia.

m I I J.

El Docente de UNINPAHU

Los docentes de UNINPAHU se empenan en formar seres humanos integrales,
poseedores de los conocimientos, habilidades y actitudes que la sociedad
demanda en los diferentes contextos. Son profesionales responsables, éticos,
respetuosos y comprometidos con su vocacion pedagodgica y didactica, dan lo
mejor de si para que los estudiantes logren excelentes resultados de aprendi-
zaje.

Para los docentes de nuestra Institucion es primordial estar a la vanguardia de
las innovaciones en los sectores productivos, para que desde su quehacer,
potencien las capacidades de los estudiantes. Son personas con vision de
futuro, que identifican las necesidades de conocimiento de la comunidad
educativa y proyectan soluciones en su campo del saber. Les gusta investigar
y fomentar el pensamiento critico y dialogante. Los profesores de nuestra Ins-
titucion son guiasy ejemplo para quienes estan en proceso de formacion pro-
fesional.

5

2> UNINPAHU



FORMACION INTEGRAL
E INCLUSIVA

En UNINPAHU consideramos que la formacion debe preparar a las personas
para abordar todos los aspectos de la vida de manera integral sobre la base de
los rasgos que constituyen nuestra identidad institucional. Se promueve que
los estudiantes se apropien del conocimiento, desarrollen actitudes y habilida-
des necesarias para asumir con autonomia, pensamiento critico y solidaridad
SUS compromisos y responsabilidades personales, familiares, laborales, am-
bientalesy sociales, necesarios para construir su proyecto de vida y aportar a la
transformacion del pais.

Asi mismo, UNINPAHU entiende que la educacion integral pasa también por
valorar y reconocer las caracteristicas, diferencias, posibilidades y expectativas
de toda nuestra comunidad educativa, por lo cual, busca promover el desarro-
llo, el aprendizaje y la participacion de todos en un ambiente inclusivo, orien-
tando sus acciones para eliminar las barreras que puedan incidir en los resul-
tados de aprendizaje en el entorno educativo.

6
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APRENDIZAJE

UNINPAHU centra sus procesos de formacion, de alli que el foco de atencion
sea el aprendizaje por parte de los estudiantes. Esto quiere decir que lo mas
significativo para nuestra Institucion es lo que el estudiante sabe, comprende
vy es capaz de hacer. Bajo esta premisa, se establecen los lineamientos genera-
les para que las Facultades, a través de |los curriculos de los programas acadé-
micos, planteen, desarrollen, evalien y mejoren |los resultados en los procesos
de aprendizaje.

Con esta orientacion, se espera que el estudiante explore, se prepare y aplique
todo su potencial en el ejercicio de su profesion. El docente, en su rol de guia,
acompana y orienta esas posibilidades y metas que el estudiante sera capaz
de proyectar y alcanzar. En un escenario de oportunidades, el aprendizaje se
convierte en un camino amplio y diverso para que los estudiantes cultiven su
curiosidad y desarrollen sus intereses, sus competencias, sus capacidades para
desempenarse en el mundo laboral, sus valores éticos y ciudadanosy, su capa-
cidad para aprender durante toda la vida. Desde este enfoque, el aprendizaje
debe ser significativo, real y auténtico, en el marco del aprender a aprender,
aprender a sery aprender a convivir.

Finalmente, la educacion centrada en el aprendizaje pone de presente que el
conocimiento es colaborativo, que requiere de los aportes de todos en el aula,
valora y fomenta la construccion de conocimiento en colectivo, pues entiende
que en la interaccion de saberes se generan logros mas amplios y significati-
VOS para cada unoy para el grupo como comunidad de aprendizaje.
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FUNCIONES
SUSTANTIVAS
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Docencia

En UNINPAHU la docencia es la principal
funcion sustantiva, por cuanto implica el
ejercicio educativo que sigue la Institu-
cion. En este sentido, la docencia se
entiende desde la relacion que se esta-
blece entre el profesor, como agente
orientador de la pedagogia y didactica, y
el estudiante, como agente que apren-
de. La docencia implica la disposicion
institucional para desarrollar los proce-
sos de formacion en todos los espacios
académicos.

Para la Institucion, la docencia debe
estar en consonancia con la identidad
institucional y con la proyeccion de los
perfiles de los miemlbros de la comuni-
dad educativa. En tal sentido, se entien-
de el rol del docente como un guia que
acompaha y orienta de manera critica,
autonoma vy ética las acciones de ense-
Aanza a los estudiantes, para que estos,
como principales responsables de los
resultados del aprendizaje, puedan
lograr y hacer evidentes los propositos
formativos en cada programa académi-
Co.

La docencia se establece desde una
mirada que indaga, investiga, piensa
soluciones a problemas reales, y, en ese
sentido, fomenta y estimula la participa-
cion. Cada docente, desde la didactica,
desarrolla y promueve el interés por el
campo especifico del saber en el que se
especializa y que organiza, adecuUa
periddicamente y aplica a través del
syllabus como herramienta que condu-
ce el trabajo en el aula y fuera de ella.

PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

Investigacion

UNINPAHU asume la investigacion
como una funcién sustantiva priorita-
ria en el desarrollo de |la academia, la
ciencia, la tecnologia, la innovacion y
las artes, y la concibe como una fuente
generadora del saber, soporte de la
docencia, cuyo propodsito es la crea-
cion, recreacion y validacion de conoci-
mientos.

De esta manera, se busca consolidar una
cultura de la investigacion para que los
miembros de UNINPAHU desarrollen
proyectos de investigacion disciplinares,
interdisciplinares, interinstitucionales e
internacionales, con impacto en la socie-
dad y en la comunidad académica.

Ademas, se posicionaran los resultados de
los productos de investigacion de la Insti-
tucion a través de dimensiones, tales
como: Investigacion formativa; Investiga-
cion cientifica; Creacion artistica; Interna-
cionalizacion de la investigacion. Todo lo
anterior, con el fin de lograr la socializa-
cion del conocimiento y el reconocimien-
to nacional e internacional.

INSTITUCION UNIVERSITARIA
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Extension y proyeccién social

Para UNINPAHU la extension y proyeccion social se entienden como funcio-
nes sustantivas que posibilitan la interaccion entre la academia y la sociedad
para extender, transferir, adaptar e integrar el conocimiento cientifico, tecno-
logico, cultural, artisitico y humanistico desarrollado en la Institucion, para, de
esta manera, generar nuevas posibilidades de crecacion de conocimiento e
impactar positivamente la realidad social. Asi mismo, para interactuar con los
conocimientos de las comunidades locales, regionales o nacionalesy construir
con ellas nuevas formas de intervencion sobre los problemas sociales, tecnolo-
gicos, culturales, econdmicos y ambientales que redunden en su desarrollo
sostenible.

La extension y proyeccion social son fundamentales en nuestra Institucion
pues posibilitan que la mision institucional se materialice con acciones con-
cretas en diferentes comunidades, diversos sectores productivos y, en general,
en toda la sociedad.

Para contribuir al desarrollo de la ciudad y el pals, se proyectan actividades desde
las siguientes dimensiones. educacion continuada; consultorias, asesorias, asis-
tencia técnica, entre otros; actividades y eventos culturales, recreativos y deporti-
VOS; practicas empresariales; proyectos y servicios de desarrollo social; proyectos
de investigacion social y empresarial; proyectos de emprendimiento.
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Internacionalizacidon

UNINPAHU ve en la internacionalizacion la funcion sustantiva necesaria para
entablar y fortalecer relaciones académicas con instituciones nacionales e
internacionales que promuevan las diversas formas de movilidad académica
en doble via y, para esto, considera fundamental que los programas académi-
Cos presenten curriculos con una mirada internacional.

De acuerdo con |lo anterior, la Institucion busca desarrollar la cultura de la
internacionalizacion que permita generar capital humano que contribuya a
consolidar la calidad de la oferta académica, a través de estandares nacionales
e internacionales y que posibilite la insercion de la comunidad educativa a un
mundo globalizado y ampliar sus experiencias de vida y formativas, para esto,
ademas, se fomenta el aprendizaje y uso del inglés como segunda lengua en
los espacios de formacion.

11
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BIENESTAR
UNIVERSITARIO

UNINPAHU fundamenta su modelo de bienestar universitario en la concep-
cion humanista de formacion integral, inclusiva y psicosocial, en coherencia
con una educacion ciudadana que permite orientar el crecimiento y libre
desarrollo personal, intelectual, afectivo y profesional. Contribuye al desarrollo
de la libre personalidad, al respeto por la dignidad humana y sus diferencias, y
a fortalecer la calidad de vida de todos y cada uno de los miembros que con-
forman esta comunidad universitaria.

El bienestar universitario debe entenderse como el complemento fundamen-
tal del proyecto académico para garantizar la vida digna de todos los miem-
bros de la comunidad universitaria y su accion responde a la integracion de lo
academico, lo administrativo y el bienestar de la comunidad, dentro de lo pro-
puesto por la filosofia de la Institucion como aporte positivo a las necesidades
y, de esta forma, humanizar el estudio, el trabajo y la investigacion alrededor
de la promocion del desarrollo humano.

UNINPAHU proyecta el desarrollo de estrategias que permiten atender las
dimensiones que comprenden el bienestar de los miembros de la Institucion:
Expresion cultural y artistica; Actividad fisica, recreacion y deporte; Cultura
institucional y ciudadana; Salud fisica y mental; Promocion socioecondmica;
Vida académica y desarrollo integral; Permanencia y graduacion oportuna.

12
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METODO DE ALTO
RENDIMIENTO

El Método de Alto Rendimiento - M.AR, es el programa de crecimiento perso-
nal, impronta de UNINPAHU, para que los integrantes de la comunidad edu-
cativa alcancen un alto desempeno en sus actividades personales y profesio-
nales, mediante la mejora de capacidades para obtener resultados positivos
en todos los ambitos de la vida y ampliar las oportunidades de cumplir sus
metas.

Por medio del proceso permanente de formacion y acompanamiento, el
M.A.R. trabaja en el fortalecimiento de habilidades blandas, ademas, fomenta
el interés por el aprendizaje a través de la lectura y la escritura, el conocimiento
vy manejo de herramientas virtuales, la capacidad en el uso de las matemati-
cas, las competencias en el idioma inglés y la disposicion para el trabajo en
equipo e interdisciplinar.

El MARR. es parte de la identidad de UNINPAHU vy, por lo tanto, su implemen-
tacion es transversal a todas las areas de la Institucion. De esta manera, se con-
cibe como una estrategia diferenciadora que debe estar vinculada y ser visible
en el desarrollo de las acciones formativas.

13
2> UNINPAHU



PLANEACION ESTRATECGICA
INSTITUCIONAL
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Politicas y lineamientos

Para lograr que el PEI se materialice en la vida universitaria de UNINPAHU, es
necesario disenar e implementar las politicas y lineamientos que permitan, a
todos los miembros de la comunidad educativa, consolidar los propodsitos de
este Proyecto y, de esta manera, evidenciar el impacto en los resultados de
aprendizaje.

La politicas y lineamientos deben estar en coherencia con el PEI, mantener una
estructura facil de implementar y evaluar, deben ser sencillos y claros en su
comunicacion, de tal forma que sean faciles de apropiar y desarrollar por todos los
miemlbros de la comunidad. Ademas, deben estar alineados con el sistema de
gestion de la Institucion, asegurando asi la calidad de los resultados.

Planes de desarrollo instituciona

UNINPAHU, dentro de la gestion académica y administrativa, emplea los
planes de desarrollo como herramientas de orientacion a mediano y largo
plazo, los cuales permiten adelantar la gestion institucional, a través de objeti-
VOS que involucran a todas las unidades académicas y administrativas, a fin de
la mejora continua en la prestacion del servicio educativo para la formacion
integral de los estudiantes.

Para la construccion de los planes de desarrollo se proyectaran los pilares que
orienten a la Institucion en la implementacion de las acciones que permitan el
cumplimiento de la mision y vision institucionales, la sostenibilidad financiera
de la institucion, la eficiencia y eficacia en todos los procesos internos.

15
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Sistema de aseguramiento
de la calidad

Es el conjunto de lineamientos y meca-
nismos disefados para asegurar la cali-
dad de la Institucion y sus programas.
Busca proveer a la Institucion informa-
cion confiable y propiciar procesos con
saltos cualitativos en el contexto de una
cultura de la autoevaluacion, autorregu-
lacion y el mejoramiento continuo.

f
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Lineamientos curriculares

UNINPAHU comprende que el mundo
se transforma de manera permanente
y vertiginosa, por lo tanto, asume que
la formacion debe propiciarse con el
equilibrio entre los enfoques y practi-
cas que son fundamentales en la vida
profesional y el asumir los cambios que
requiere el mundo en continuo movi-
miento, para que los miembros de la
comunidad educativa se adapten con
flexibilidad a cualquier contexto.

En este sentido, el curriculo se proyec-
ta en la Institucion de forma sistémica,
integradora y con enfoque en el apren-
dizaje. Para evidenciar su logro, es fun-
damental concebir la formacion desde
una mirada transversal, flexible e inter-
disciplinar, que permita a

UNINPAHU proyectarse como una Ins-
titucion que investiga, que creay apro-
pia el conocimiento y aporta social-
mente a las transformaciones de la
nacion.

Por tanto, la Institucion mantendra
actualizados los curriculos de los pro-
gramas, a través de procesos de eva-
luacion periddica, sistémica y que
tengan pertinencia social y académica,
soportados siempre en nuestra mision,
vision e identidad institucional.
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Proyectos educativos de programa

El PEI se materializa a través del desarrollo de los proyectos educativos de cada
programa académico, de esta manera, las orientaciones aqui descritas seran
la base para planear e implementar los objetivos y resultados esperados en
todas las acciones que se adelanten en las facultades.

Se comprenden los proyectos de programa como guias para que la comuni-
dad educativa encuentre los elementos diferenciales de acuerdo con el perfil
de cada linea formativa, pero siempre permeados por el enfoque y directrices
del PEI, en tanto este es un referente de la identidad educativa de UNINPAHU.

Ambientes, herramientas y
recursos para el aprendizaje

UNINPAHU dispondra de los recursos, en los diferentes niveles de formacion y
modalidades, para el logro de los propdsitos del PElI en términos del uso
eficiente de los espacios fisicos, ambientes para el aprendizaje, tecnologias,
herramientas operativas y demas elementos que contribuyan con los proce-
sos pedagogicos y didacticos. En este sentido, la planeacion y el uso apropiado
de los recursos es fundamental para la sostenibilidad institucional.

De esta forma, UNINPAHU proyectara la adquisicion y actualizacion de los
recursos necesarios, de tal manera que la comunidad educativa potencie su
experiencia formativa, ademas de posibilitar a cada miembro de la Institucion
tener accesibilidad desde ejercicios practicos y significativos. El enfoque edu-
cativo de la Institucion, basado en los resultados de aprendizaje, requieren de
una mirada innovadora, amplia e integral sobre los métodos y herramientas
para la formacion.
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Visibilidad nacional e internacional

Como Institucion educativa que cuenta con amplia trayectoria en el sector de
la educacion superior en el pais, para UNINPAHU es fundamental que los pro-
yectos e iniciativas que adelante sean reconocidos y potencien el posiciona-
miento como la entidad que trabaja por las transformaciones que la nacion
requiere. En este sentido, la comunicacion es primordial para visibilizar la Insti-
tucion en ambitos nacionales e internacionales.

Por otro lado, comunicar los resultados de nuestra experiencia educativa, per-
mite a nuestros egresados tener el reconocimiento que favorece su ingreso y
crecimiento en el mundo profesional y social del pais. UNINPAHU se proyecta
CcomMo una institucion con

crecimiento, socialmente activa y, desde su identidad, se consolida y posiciona
como referente de formacion a través de los canales, estrategias y recursos
gue se requieran.
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